
  
 

  
 

 
 

Volleyball Canada invite des candidatures pour le poste de… 
Thérapeute du Programme national excellence (PNE) 

 
Titre du poste : Thérapeute du Programme national d’excellence (PNE) 
Supérieurs immédiats : Directrice de la haute performance (DHP), programme féminin de 
volleyball intérieur  
Lieu : Richmond, C.-B. 
Type de poste : Poste contractuel (septembre à décembre 2025) – Environ 30 heure/semaine 
Date prévue d’entrée en poste : Septembre 2025 
 
 
Description 
Volleyball Canada est à la recherche d’une ou d’un thérapeute du PNE afin d’offrir un soutien 
thérapeutique à l’entraînement et en compétition pour l’équipe du PNE et du programme national 
d’excellence, de septembre à décembre 2025. Veuillez noter qu’il y a actuellement une personne 
à l’interne qui est prise en considération pour ce poste.  
 
Heures par semaine : Environ 30 heures 
 
Niveau d’autorité 
Relève de la directrice de la haute performance (DHP) du programme féminin de volleyball 
intérieur 
Supervise les responsabilités convenues dans le plan de travail 
 
Responsabilités principales 
Les responsabilités de base comprennent les éléments suivants, sans s’y limiter 
 

1. Soutien clinique 

 Servir de principal(e) thérapeute pour les athlètes du PNE dans tous les aspects de 
la prévention des blessures, les soins intensifs, l’évaluation, le traitement, la 
réhabilitation et la planification de retour au jeu 

 Exécuter les évaluations cliniques dans la portée de votre profession et élaborer des 
traitements et des plans de gestion appuyés sur les preuves 

 Offrir des services de thérapie, notamment de thérapie manuelle, de modalités, de 
prescription d’exercices, les services de taping et les progressions fonctionnelles de 
retour au jeu 
 

 Contribuer à l’examen et aux initiatives d’éducation auprès des athlètes relativement 
à la prévention de blessures et au mieux-être 
 

 Mettre en oeuvre les protocoles en cas de commotion cérébrale et collaborer avec 
d’autres professionnels médicaux, le cas échéant, pour procéder à un diagnostic ou 
pour autoriser le retour au jeu 
 



  
 

  
 

2. Couverture des entraînements et des compétitions 

 Offrir une couverture sur le terrain pour toutes les séances d’entraînement et les 
compétitions, notamment les soins d’urgence, les premiers soins et le soutien de 
taping/préparation. 

 Déplacements requis avec l’équipe du PNE. 
 Assurer l’organisation, l’entreposage et la fonctionnalité de l’équipement médical et 

thérapeutique pour une utilisation quotidienne. 
 

3. Collaboration et communication 

 Collaborer avec les entraîneurs, l’administration et d’autres prestataires de médecine 
du sport et de science du sport au sein de l’équipe de soutien intégré de Volleyball 
Canada et avec les prestataires de services affiliés. 

 Maintenir des renseignements et des dossiers médicaux exacts et à jour sur les 
joueuses et communiquer au besoin avec les entraîneurs du programme, le 
personnel directeur de VC et le personnel de l’ESI. 

4. Documentation et conformité  

 Maintenir des dossiers médicaux électroniques (DME) exacts et à jour. 
 Adhérer à tous les codes de conduite professionnelle s’appliquant à votre profession 

et tout autre code de conduite qui pourrait être jugé applicable aux praticiens de 
science du sport et de médecine du sport en général. 
 

5. Tâches additionnelles 

 Participer aux réunions d’équipe, aux initiatives de mieux-être et à la planification de 
programme, sur demande. 

 Autres tâches assignées par Volleyball Canada. 

 

Exigences 

Les candidats doivent détenir les éléments suivants : 
 Assurance responsabilité professionnelle 
 Certification valide de premier(ère) répondant(e) du sport et/ou certifications valides RPC 

pour prestataires de soins de santé et DEA 
 Certificat en thérapie du sport et/ou certification avancée (M.Sc.) en physiothérapie  
 Certification ou diplôme en physiothérapie du sport, FCAMPT, certification en acupuncture 

et en SIM seraient considérés comme des atouts. 
 
Mandat 
Il s’agit d’un poste contractuel pour la période allant du 3 septembre 2025 au 18 décembre 2025 

Salaire 

plage de salaire horaire de $25-$35/heure par mois selon l’expérience et les qualification du (ou 
de la) candidat(e). 
 

Date limite de mise en candidature 



  
 

  
 

Dimanche 24 août 2025 à 23 h 59 (HE) 
 
 
Veuillez faire parvenir votre lettre de présentation, un c.v. et trois (3) références par courriel 
seulement à Thalia Hanniman- Coordonnatrice des ressources humaines – Volleyball Canada – 
thanniman@volleyball.ca  
 
Nous remercions tous les candidats, mais seuls ceux et celles sélectionnés pour un entretien 
seront contactés. 
 

 


