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Conseil d’administration de Volleyball Canada
Mardi 17 janvier 2023, 20 h (HNE)
Vidéoconférence TEAMS

Procés-verbal :

Présents : Kevin Boyles ; Marie Christine Rousseau ; Parrish Offer; Cam Wheelan ; Sylvie Bigras ;
Boris Tyzuk ; Joanne Mortimore — Membre du personnel : Mark Eckert

1. Lecture et approbation du proces-verbal de la derniére réunion
Kevin
Proposition de : Joanne Mortimore Appuyée par : Parrish Offer 7-0

2. Déclarations de conflit d’intéréts

- Aucun conflit d'intéréts n’est déclaré sur la base de 'ordre du jour et de la documentation distribuée.

3. Mise ajour sur les relations extérieures

NORCECA Mark
e Les compétitions jeunesse commencent beaucoup plus tét cette année.
e Le calendrier d’événements de 2023 est en train d’'étre révisé.
e Les changements au calendrier ont des répercussions sur I'organisation de la compétition masculine
panaméricaine Final 6 a Edmonton

Sport Canada Mark
e Création d'une nouvelle direction sur la responsabilisation et la conformité.
e Les audiences sur le sport sécuritaire pour les femmes et les filles sont en cours.
e Sport Canada, 'ACE et le COC organisent une table ronde sur le sport sécuritaire et son application
au sport de haute performance
e Sport Canada confirmera bient6t I'attribution des subventions d’accueil.
e Projet de retour au sport de concert avec le bureau de la Ministre

e ANP
o0 Volleyball intérieur — femmes : 200 k$
o0 Volleyball assis — femmes : 480 k$
o0 Volleyball intérieur — hommes : 925 k$
o \Volleyball de plage — combiné : 925 k$
=  Augmentation générale pour VC : 330 k$
FIVB Mark
e Augmentation de 75 k$ US pour le programme féminin de volleyball intérieur — nouveau total de
275 k$ US

e Toujours a la recherche d’hétes pour le volleyball de plage.

e La politique sur les classements mondiaux sera modifiée pour les événements continentaux.

e Le calendrier final de la VNL, les villes ou se dérouleront les épreuves de qualification olympiques et
les groupes n'ont pas été communiqués.

e Les réunions de la Commission commenceront le 2 février.
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CcocC Mark

e La candidature olympique est toujours une priorité ; nous essayons de mobiliser de nouveau le
gouvernement de la Colombie-Britannique.

e Marg McGregor prendra sa retraite a la fin de février.

e Elimination des postes de conseiller et conseillére en haute performance et fusion avec les conseillers
en haute performance d’ANP.

e Création de nouveaux postes pour Lizanne Murphy et Aaron Nutting.

e Confirmation de 85000 $ supplémentaires pour notre outil d’apprentissage sur le sport sécuritaire
destiné aux jeunes

e Tenue d'une session extraordinaire des membres pour discuter de l'inclusion des athlétes de la Russie
et du Bélarus en tant qu'athlétes neutres a Paris.

e Tenue d'une séance de visionnement sur le sport sécuritaire avec des représentants des ONS, des
OMS, de Sport Canada, du COC et des FTP.

e Laréunion de la session se déroulera en personne du 21 au 23 avril a Toronto.

4. Finances

e Vérification : Vérification de mi-exercice/test en cours (du 9 au 20 janvier 2023).

e Fonds en caisse : 600 000 $ CA, 115000 $ US. Un montant supplémentaire de 270 000 $ dans
des CPG facilement accessibles.

e On prévoit maintenant un excédent de 130 000 $. Des investissements seront faits
prochainement dans les ressources humaines. De plus, Volleyball World n’a pas accepté de
soutenir la présentation de la VNL a Calgary dans la méme mesure que I'événement a Ottawa
(40 000 $ de revenus d’'éclairage supplémentaires, retirés des prévisions).

¢ Nous avons présenté des demandes de subvention supplémentaires, au-dela de la subvention
de référence, a Sport Canada (sport sécuritaire, diversité, équité et inclusion).

La réunion du comité de vérification est prévue pour les 8 et 9 mars. Joanne
5. Gouvernance Mark
e Questions sur le rapport Cromwell Piece jointe

o La premiere liste de questions a été établie par Boris, qui a procédé a un examen.

o0 Joanne a déja créé une liste qu’'elle a incorporée a I'ordre du jour du comité de
vérification.

0 Gord Peterson est également en train d’examiner le rapport et fera part de ses
commentaires.

o Nous utiliserons les questions comme un point permanent de la section Gouvernance
jusqu’a ce que toutes les questions soient examinées.

e Résultats de I'atelier sur I'équité, la diversité et I'inclusion Piéce jointe
o Distribution des profils finalisés, prochaines étapes a déterminer, en lien le financement
de Sport Canada.

e Matrice des risques

e https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k-
LUgINTTXTLu FVorNRqj02C40gVWNp/edit#qid=2037099254
o Discussion sur la probabilité extréme que quelque chose se produise par rapport au
risque extréme si quelque chose se produit.



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k-LUg9NTTxTLu_FVorNRqj02C4ogVWNp/edit#gid=2037099254
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k-LUg9NTTxTLu_FVorNRqj02C4ogVWNp/edit#gid=2037099254

Volleyball
Canada

0 Les éléments présentant un risque extréme doivent étre examinés et des stratégies
d’atténuation doivent étre mises en place pour réduire le risque.

e Mise a jour sur les politiques Mark et Boris
o0 Un certain nombre de politiques doivent étre examinées et mises a jour ; notamment la
politique sur les personnes trans, ainsi que la politique sur la diversité, I'équité et
l'inclusion.
o Nous continuons a travailler sur les mises a jour & apporter au mandat du comité.

6. Comité d’éthique Boris

- Appels et plaintes en cours.
o Certaines réponses sont encore en cours de traitement.
0 Cas relatifs au sport sécuritaire dans les APT et les clubs, selon le rapport sur le sport
sécuritaire dans la section Opérations.
0 Une plainte concerne une APT.

7. Conseil des athlétes Cam

- Mises a jour et activité
0 Programmation d’'une rencontre avec les représentants d’athlétes en mars.

8. Rapports opérationnels

PROGRAMME FEMININ
e Equipe senior

0 Toujours en attente de I'horaire complet de la VNL ainsi que du lieu et du groupe de la
compétition de qualification olympique.

0 Report de I'annonce du financement d’ANP au 16 janvier.

0 Le soutien du programme FIVB Empowerment a augmenté de 75000 $ US pour 2023 (et
s’établit aujourd’hui a 273 000 $ US).

e PEN

0 Conclusion du programme le 16 décembre.

0 Les activités d'identification et le processus de sélection pour 2023 sont en cours.
e Personnel

0 Mischa Partridge ne fait plus partie de I'équipe canadienne de volleyball féminin.

o Nous sommes actuellement a la recherche d’un ou d'une
physiothérapeute/coordonnateur(trice) médical(e) a plein temps. La date limite de
soumission des candidatures est le 20 janvier. Date d’entrée en fonction prévue :
1¢" mars.

PROGRAMME MASCULIN

e Equipe senior

0 Toujours en attente de I'horaire complet de la VNL ainsi que du lieu et du groupe de la
compétition de qualification olympique.

0 Report de I'annonce du financement d’ANP au 16 janvier

e PEN
o Conclusion du programme le 16 décembre.
0 Les activités d’identification et le processus de sélection pour 2023 sont en cours.

e Le débreffage annuel (séance de planification) se déroulera les 25 et 26 janvier a Gatineau, en

personne.
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Volleyball de plage — mise a jour

e Le camp de sélection de la prochaine génération de volleyball de plage 2023 s’est déroulé du 2 au
4 décembre 2022 au Centre de haute performance du volleyball de plage de Downsview. Ci-dessous
les athlétes qui ont été sélectionnés pour I'équipe nationale de volleyball de plage de la prochaine
génération 2023, y compris les quatre athletes de chaque sexe (nouvelle/nouveau) qui recevront leur
brevet pour la premiére fois :
o0 Femmes : Marie-Alex Belanger, Molly McBain (nouvelle), Anna Licht, Adriel Goodman
(nouvelle), Lea Monkhouse (nouvelle), Devin Corah (nouvelle), Amanda Harnett, Shanice

Marcelle

0 Hommes : Sam Schachter, Daniel Dearing, Alexander Russell, Jake MacNeil, Tynan Kiva
Gannett (nouveau), Arran Chambers (nouveau), Trent Ketrzynski (nouveau), O'Gorman
Grant, Eric Girard (nouveau)

e Le camp d'initiation 2023 s’est déroulé du 4 au 6 janvier 2023. L’entrainement & temps plein de la
nouvelle génération a commencé le lundi 9 janvier 2023.

e Le financement d’A nous le podium (ANP) pour 2023-2024 (du 1" avril 2023 au 31 mars 2024) sera
communiqué a VC le 16 janvier 2023.

e Evénements de la FIVB (Volleyball World Beach Pro Tour) & venir :
0 Sarah Pavan et Sophie Bukovec participeront aux finales du Beach Tour a Doha, au Qatar
du 25 au 29 janvier 2023.
0 Sarah Pavan/Sophie Bukovec et Melissa Humana-Paredes/Brandie Wilkerson participent a
I'événement Doha Elite 16 (du 18" au 5 février 2023). Il s’agit de la premiére compétition du
systeme de qualification olympique pour Paris 2024.

e Les essais fermés de VC pour les événements de volleyball de plage de la NORCECA se dérouleront
les 23 et 24 février 2023 au Centre de haute performance de VC au Parc Downsview. Cette
compétition déterminera les équipes qui représenteront Volleyball Canada aux événements Beach
Tour 2023 de la NORCECA qui se dérouleront dans la premiére moitié de 2023.

Volleyball assis — mise a jour

e Nicole, lan et Mark E ont assisté a I'examen d’ANP, le 23 novembre, et cela s’est bien passé.
e Larecommandation du financement est attendue le 13 janvier.
e Le financement demandé pour 2023-2024 était de 490 205 $ (une augmentation par rapport
a 350000 $ en 2021-2022).
e Les augmentations englobaient le DHP TP, I'entrainement/les matchs d’exhibition
contre le Brésil en avril.

e L’équipe féminine et I'équipe masculine ont commencé a se préparer pour le Championnat de zone
qui aura lieu en mai 2023 (Edmonton).

e Femmes
o0 Janvier — camp d’entrainement ; février — camp d’entrainement ; mars — matchs
d’exhibition contre les Etats-Unis ; avril — matchs d’exhibition contre le Brésil

e Hommes
0 Feévrier — camp d’entrainement ; mars — camp d’entrainement ; avril — matchs
d’exhibition (a déterminer)

Championnat de paravolleyball de la zone panaméricaine 2023 (Edmonton, mai 2023)

e 250 k$ recgus de Sport Canada
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e PVPA s’attend a la participation de 8 pays au tournoi masculin et de 6 pays au tournoi féminin, ce
qui en ferait le plus grand Championnat de la zone panaméricaine jamais organisé.

e Un comité organisateur local est en train d’étre formé, Alan A apporte son aide en tant que
président du comité.

Parcours des athletes et des entraineurs

Athléete :
PEN
e Femmes — les camps d’identification pour 2023 se poursuivent — 8 camps figurent au
calendrier.
e Hommes — le processus d’identification par I'intermédiaire de GMTM est commencé.

Programmes jeunesse 2023 :
e Femmes — les camps pour les athletes ciblés ont eu lieu a Calgary et a Toronto.
e Les Championnats continentaux, prévus pour février, ont été reportés a mai.

Coupe Canada :
e Contrat signé avec le Canada Games Park/et I'Université Brock — du 19 au 23 juillet 2023.
e Un communiqué de presse sera publié a la fin janvier.

Entraineurs :
PNCE :
e Présentation de 5 ateliers pour les entraineurs communautaires au cours des prochaines
semaines.
e Finalisation du scénarimage pour le cours sur les fondements.
e Lamise ajour de la documentation pour les formateurs de responsables du développement
des entraineurs — avec un accent sur les évaluateurs des entraineurs — est toujours en
cours.

Non PNCE :
e Nous collaborons avec I'équipe nationale féminine afin d’offrir des stages d’entrainement lors
des camps d’identification du PEN partout au Canada.
e La politique sur 'admissibilité des entraineurs a été mise en place pour les Championnats
nationaux de 2023, et les efforts de communication se poursuivent.
e Nous travaillons avec SportLomo sur la capacité de suivi de la participation pour 2023.

Développement du sport
e Finalisation de I'énoncé des exigences et de la DP pour I'acquisition de nouveaux SGA.
e L'initiative Le sport communautaire a enfin commencé. L'équipement a été commandé pour
sept collectivités.
e Lancement des deux premiéeres formations d’entraineur en janvier (Listuguj, Pessamit) ;
d’autres sont prévues pour février.

Arbitres

e Une formation a été offerte au Comité des arbitres et aux dirigeants des associations provinciales
d’arbitres au sujet du CCUMS, du BCIS et des politiques et des procédures relatives au sport
sécuritaire

e  Offrir une formation sur I'équité de genre au comité des arbitres et aux dirigeants des
associations provinciales d’'arbitres
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e Collaborer avec I'équipe nationale féminine et le PEN pour développer des possibilités de
formation a I'année pour les arbitres de haut niveau.

e Mobiliser les responsables actuels de I'ESI pour examiner les possibilités d’élargir les
programmes pour arbitres tant au niveau de la haute performance qu’au niveau local.

Compétitions nationales

e Inscriptions réussies en général. Il y a eu un petit probléme avec la catégorie 15UB. Les chiffres
de la catégorie 15UB sont plus élevés que prévu. Regina est a court de chambres d’hétel, il y a
actuellement une cinquantaine d’équipes sur la liste d'attente ; 96 équipes sont inscrites.

e Les inscriptions pour la catégorie 16U se sont trés bien déroulées — avec les invitations de
demain, il y aura 80 équipes de gargons et 160 équipes de filles.

e Jerry Dee a demandé a travailler avec les Nationaux pour identifier les 24 meilleures athlétes
féminines 16U et 18U. Il souhaite offrir un voyage tous frais payés pour un match de
démonstration a Toronto au début de juin.

e Nous envisageons de travailler avec différentes divisions de VC pour visiter les territoires a
'automne 2023 pour un combiné et d’autres occasions (arbitres, entraineurs, développement des
athlétes).

Etat des inscriptions nationales :

Ce document ne comprend pas les listes d’attente Piéce jointe
15UB - 29

15UG—79

16UB - 31

16UG—66

**Ces chiffres ne sont pas exacts, car ils comportent des doublons

Evénements internationaux
e VNL
0 Le comité organisateur a commencé a travailler.
o0 Lavente des forfaits de billets commencera vers le 14/16 février.
0 La subvention d’accueil de Sport Canada a été approuvée pour un montant de
400000 $.

e Championnats continentaux féminins de la NORCECA
0 Sélection de Québec en tant que ville-héte : 29 aolt — 3 septembre.
0 La NORCECA souhaite maintenant changer les dates.
o Visite de site : 2 février.

e Final 6, hommes NORCECA
o Laville dEdmonton a été sélectionnée comme hote ; la visite de site et le coup d’envoi
ont eu lieu le 12 décembre.
0 Les dates ont été modifiées et le tournoi aura lieu en septembre (le 18 et du 20 au 24).
0 La subvention d’accueil de Sport Canada a été approuvée pour un montant de
175000 $.

e Beach Pro Tour
o Nous apportons notre aide a Ed pour les événements Beach Tour & Montréal et a
Edmonton.
= Montréal semble préte, mais c’est moins sdr pour Edmonton.

e Compétition de qualification en paravolleyball
0 Les contrats ont été signés pour la compétition de qualification en paravolleyball ; nous
commencerons a envoyer les invitations aux équipes.
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o A Edmonton, du 10 au 14 mai, en association avec les Nationaux.
0 La subvention d’accueil de Sport Canada a été approuvée pour un montant de
250000 $.

SIVISGA

ESI

Les inscriptions pour les Nationaux ont commencé le 11 janvier.
o Nous n'avons rencontré qu’un seul petit probleme.
o0 Nous essayons de maintenir la certification PIA.
La demande de propositions pour le SGA sera envoyée la semaine prochaine.

Tous les programmes :

Signature d’une nouvelle entente de quatre ans avec Kinduct en tant que fournisseur de notre
systeme de gestion des athlétes pour les hommes et les femmes en volleyball intérieur, ainsi que
pour les hommes et les femmes en volleyball assis.

Nous avons été officiellement avisés que PUSH (notre logiciel de préparation physique et nos
accélérometres) sera discontinué. PUSH a été racheté par WHOOP, et I'entreprise prendra une
direction différente. Nous avons récemment acheté un logiciel de préparation physique Team
Buildr, qui a été adopté par tous les programmes de Volleyball Canada. Nous nous penchons
actuellement sur le remplacement des accélérometres.

Ce mois-ci, nous tiendrons les premiéres réunions informelles de I'ESI de Volleyball Canada avec
tous les programmes. Notre but, c’est la collaboration et le partage de ressources et d'idées avec
'ensemble de nos programmes.

Equipe nationale masculine :

Nous afficherons, d’ici la fin du mois de janvier, un poste contractuel de consultant en
performance mentale au sein de notre équipe senior.

Nous afficherons une occasion de perfectionnement professionnel pour un(e) entraineur(e)
universitaire en préparation physique qui passera du temps avec nos programmes au cours des
mois de mai et juin et participera a la préparation de la VNL et a la semaine de la VNL a Ottawa.
Cela fait partie de notre objectif de continuer & établir des relations avec les universités et de
renforcer la capacité de nos programmes.

Equipe nationale masculine :

Nous sommes a la recherche d’'un(e) coordonnateur(trice) et physiothérapeute en chef. L'offre
d’emploi est actuellement affichée et le restera jusqu’au 20 janvier. La date d’entrée en fonction
devrait étre le 18" mars.

Sport sécuritaire/équité de genres, diversité et inclusion

Une mise a jour sur le nombre de cas de sport sécuritaire examinés par Sport Sans Abus sera
présentée a la mi-janvier. Nous savons que plusieurs nouveaux cas ont été ajoutés depuis la
derniére mise a jour, et tous au niveau des APT ou des clubs. Plusieurs membres ont fait I'objet
d’une suspension provisoire de leur adhésion ou d’autres mesures provisoires imposées dans le
cadre du processus de traitement des plaintes de Sport Sans Abus.

Le BCIS a sélectionné 'OVA pour une évaluation environnementale a la suite d’une plainte qu'il a
recue. L'OVA et VC en apprendront davantage sur le processus lors d’une prochaine réunion
avec le BCIS. L'information affichée sur le site Web du BCIS indique ce qui suit :

o Evaluation acceptée —Détermination de la portée en cours —Environnement
sportif touché : Ontario Volleyball Association —Problémes systémiques
allégués : formes de discrimination et autres comportements interdits en vertu du
CCUMS.
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e Caroline Sharp a organisé un atelier avec le conseil d’administration de BC Volleyball au début
de janvier sur le programme Sport Sans Abus et le processus de plainte. Julie Young a organisé
une séance semblable avec les dirigeants du comité des arbitres et les autres APT.

e Une séance d’examen du processus de traitement des plaintes relatives au sport sécuritaire a été
organisée au début de janvier dans le cadre du camp de haute performance de volleyball de
plage et des séances seront organisées avec chaque programme de I'équipe nationale pour la
nouvelle saison.

e L’outil de formation en sport sécuritaire pour les jeunes progresse bien, et Vantage Point a lancé
un sondage auprés des clubs au sujet de 'outil. Des réunions ont été organisées avec divers
clubs de trois sports, soit le volleyball, I'athlétisme et la natation, afin d’obtenir leurs rétroactions
sur 'outil de formation a l'intention des jeunes. La prochaine étape verra la participation des
athlétes et des parents qui seront également amenés a fournir leurs rétroactions. Vantage Point
Consulting travaille a la finalisation d’'une entente avec ITP pour élaborer le contenu de l'outil, y
compris le développement de la production. La recherche de financement auprés du COC pour la
prochaine phase du projet est en cours et le COC a récemment confirmé un financement
supplémentaire de 85000 $.

e Le projet-cadre sur la diversité, I'équité et I'inclusion avec Deloitte s’est conclu a la suite d'une
séance organisée en décembre. VC travaillera sur les prochaines étapes et sur le plan d’action.

Communications

e Mise a jour sur le personnel : une nouvelle coordonnatrice des communications entre en fonction
le 16 janvier. Elle se concentrera sur la planification des communications en vue des Nationaux
en plus d’apporter une assistance aux communications en général.

¢ Planification du marketing et des communications pour les événements internationaux — le plan
de marketing de la VNL progresse. La campagne commencera au début du mois de février.

¢ Nous continuons a travailler avec tous les programmes afin de soutenir la constance des
messages et de I'image de marque.

e Nous continuons a travailler avec le coordonnateur des partenariats pour intégrer du contenu
relatif aux partenaires et commanditaires dans nos principaux canaux.

e Nous développons un calendrier de contenu pour 2023 sur la base de l'information disponible
actuellement.

Partenariats / Produits dérivés

Finalisation du contrat avec Mizuno, qui devrait étre signé en janvier. Le personnel de I'équipe a
commencé a passer les commandes pour la saison 2023.

Un ballon de volleyball Mikasa portant la marque de VC est en préparation. Il est destiné aux ligues
de loisirs et ligues adultes.

Les maillots de bain Left on Friday ont été fournis a I'’équipe féminine de volleyball de plage lors du
camp d’intégration en janvier.

Des négociations en cours pour les lunettes et le volleyball de plage masculin.

Des discussions en cours pour cibler de nouveaux commanditaires pour d’autres catégories
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Temple de larenommée
e Marlene et son comité ont choisi les personnes suivantes pour étre intronisées au Temple de la
renommée 2023.

= Kent Greves — athléte
= Pat Thorne — officiel

= Laurie Eisler — entraineure
= Doug Reimer — entraineur

Lieu : H6tel Le Concorde Québec

Opérations
¢ Nous avons fait circuler 'offre d’'emploi pour le poste de coordonnateur ou coordonnatrice des
ressources humaines. Nous ne ciblons pas uniquement la communauté sportive (Charity Village,
les groupes spécifiques aux RH, etc.).

9. Prochaines réunions
e 15 février 2023
e 7 mars 2023

10. Autres dates

e Convention de VC : Jeudi 31 aolt — Vendredi 1* septembre
e AGA : Samedi 2 septembre

e Temple de larenommée : Jeudi 31 aolt

Dates proposées :

e Convention de VC : Mardi 29 ao(t — Mercredi 30 aodt
e AGA : Jeudi 31 ao(t

e Temple de la renommée : Mercredi 30 ao(t

Action : Confirmer les dates proposées
11. Huis clos

12. Levée de séance



